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1. COORDENACAO DE DIRETORES DE TURMA DA FORMAGAO PROFISSIONALIZANTE

Ao longo do ano letivo 2022/2023, exerci a funcao de coordenadora dos diretores de turma da
formacdo profissionalizante. Sendo que nunca tinha exercido este cargo, a inexperiéncia exp0s
algumas dificuldades, que foram sendo colmatadas com a ajuda das coordenadoras dos diretores de
turma do ensino basico e do ensino secundario, bem como a procura de colegas que tinham exercido
este mesmo cargo em anos anteriores. Foi igualmente importante as orientacdes da equipa da Direc¢ao
do Agrupamento.

Procurei cumprir com o maior rigor possivel e ética profissional as competéncias inerentes ao
cargo, quer as previstas na lei, quer as elencadas no Regulamento Interno do Agrupamento (Artigo
569), tais como:

a) Colaborar com os diretores de turma e com os servicos de apoio existentes na escola na

elaboracao de estratégias pedagdgicas destinadas ao Ciclo/Cursos que coordena;

b) Garantir aos diretores de turma/diretores de curso a existéncia de meios e documentos de
trabalho e a orientagdo necessaria ao desempenho das atividades préprias da acao educativa;

c) Divulgar, junto dos diretores de turma, toda a informagdo necessaria ao adequado
desenvolvimento das suas competéncias;

d) Submeter ao conselho pedagdgico as propostas dos conselhos que coordenam;

e) Planificar, em colabora¢do com os conselhos que coordenam e com os restantes coordenadores
de diretores de turma, as atividades a desenvolver anualmente;

g) Decidir em conjunto e com o Diretor qual a composi¢do das reunides dos Conselhos de Diretores
de Turma e/ou curso que consideram ajustada aos assuntos/temas da ordem de trabalhos do
Conselho de Diretores de Turma da Formacao Profissionalizante;

h) Assegurar a articulacdo entre os diferentes Conselhos que coordenam, nomeadamente através
de planificacdo de atividades em conjunto, e através da preparagao prévia das reunides dos
respetivos Conselhos;

j) Promover a articulagdo entre as atividades desenvolvidas pelos diretores de turma e a aplicacao
de programas especificos integrados nas medidas de apoio educativo;

k) Cooperar com os servigos de educacado especial, na gestdo adequada de recursos e na adogdo de
medidas pedagoégicas, destinadas a melhorar as aprendizagens dos alunos com maiores
dificuldades;

1) Apresentar ao Diretor, no final do ano letivo, um relatério de avaliagdo das atividades
desenvolvidas, no ambito da sua coordenacdo de diretores de turma, utilizando os relatérios

entregues pelos Diretores de Turma.
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Para além destas competéncias, mantive ao longo de todo o ano uma estreita articulagdo e
colaboragdao com o Coordenador dos Diretores de Curso da Formacao Profissionalizante, sendo que
uma das principais tarefas efetuadas foi a reformulacdo do Regulamento dos Cursos Profissionais para

posterior apresentacdo e aprovacao do Conselho Pedagogico.

Passo a apresentar os dados recolhidos ao longo do ano letivo, nomeadamente através dos
relatérios dos elementos que fizeram parte do Conselho de diretores de turma da formacao

profissionalizante.

2. ANALISE DA FORMACAO PROFISSIONALIZANTE AO LONGO DO ANO LETIVO 2022/2023
2.1. ALUNOS/TURMAS

2.1.1. N2 de elementos da turma (inicio do ano + final do ano).

27
24
21
18
15
12
9
6
| | |
o
10°M 10°N 1020 10°P 10°Q 11N 1120 1P 11°Q 1°R 12°L 12°M 122N 1220 12°P 122Q 12¢R

M [nicio do ano M Final do ano

Como se pode constatar, o nimero de alunos da maioria das turmas nao diferiu muito do inicio
para o final do ano letivo. No entanto, nas turmas 102N, 102P, 102Qe 112N constata-se que no final do

ano, o numero de elementos era superior ao do inicio das atividades letivas.
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2.1.2. Motivos de alterag¢dao ao n® de alunos por ano de escolaridade

B Ne de alunos da turma que
pediram transferéncia (ao
longo do ano)

B Ne¢ de alunos da turma que
mudaram de curso/percurso

I formativo (ao longo do ano).

—
=]

Numero de anulagdes de
matricula.

N WA U1 O] 0O

—

m Numero de alunos que
abandonaram a escola

o

102 ano 112 ano 122 ano

Sendo o 102 ano o inicio de um novo ciclo de estudos e muitas vezes de mudanca de escola, os
motivos para alteracdes ao n? de elementos numa turma sao mais diversificados, registando-se um
numero significativo de alunos que acabam por pedir transferéncia de estabelecimento de ensino e

também de alunos que decidem por uma mudanca de curso e/ou percurso formativo.

2.1.3. Assiduidade

]
122 ano
]
H boa
112 ano
I regular
] W fraca
102 ano

o
—
N
w
N

Relativamente a assiduidade eram expectaveis bons niveis de assiduidade, uma vez que os
alunos tém de cumprir 90% da carga horaria para cada médulo/UFCT. No entanto, constata-se que
nos trés anos de curso, a maioria das turmas regista uma assiduidade regular, sendo que no 112 ano,

trés turmas apresentam um nivel de assiduidade fraco.
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2.1.4. Pontualidade

3
H 10° ano
M 11° ano
. . . B

Fraca Regular

N

—

As turmas do 112 ano sao as que apresentam uma pontualidade mais fraca, comparativamente com

os outros anos de escolaridade.

2.1.5. Comportamento

A 122 ano
o
1 r 12 ano
10¢ ano

Insatisfatdrio Pouco Satisfatorio Bom
satisfatorio

W

N

Hi0%ano M12ano Mi22ano

Relativamente ao comportamento, as turmas que registaram um comportamento insatisfatério
foram as turmas do 102 ano, sendo que as do 112 ano registaram na sua maioria uma avaliagao de

pouco satisfatério neste parametro.
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2.1.6. Aproveitamento

o [
Pouco satisfaterio | MM I
Insatisfatério -

o 1 2 3 4 5 6 7 8

Hjio%ano M12ano 122 ano

No que se refere ao aproveitamento, verifica-se que apenas duas turmas (uma do 102 ano e outra

do 129 ano) obtiveram a meng¢ao de Bom e, no 112 ano a maioria das turmas obtiveram a menc¢do de

Pouco satisfatorio.

2.1.7. Aluno de mérito e aluno com comportamento meritorio

122 ano

11#ano -_—e

102ano0 |

o) 0,5 1

B Aluno com comportamento meritorio H Aluno de Mérito

No que concerne a alunos destacados para aluno de mérito, registaram-se dois alunos (um do 102P

e outro do 112P) que alcancaram os 180 pontos de média final.
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2.1.8. Indisciplina

35 10°M; 33
102 N; 31

102 ;2
30

12 O; 26

25

20

15
12 R; 12
122 Q); 11

Ne participag¢des disciplinares

102 P;

Relativamente a indisciplina, registaram-se no total 182 participac¢des disciplinares. Apenas em 4

turmas (1090, 1220, 122P e 12°2R) ndo se verificou qualquer participacao disciplinar.

2.1.8.1 Medidas corretivas/sancionatdrias aplicadas

Em resultado das participa¢des disciplinares, foram aplicadas as seguintes medidas:

Tarefas e atividades de integracéo 10°M, 11° O, 12° N
Suspenséo até 3 dias 10° M, 10° P, 10°Q, 11°0, 12°L, 12° M, 12° N, 12° Q
Suspenséo entre 4 e 12 dias 10°Q, 11° R, 12°L, 12° N
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2.1.9. N2 de alunos que realizou atividades de recuperacao das aprendizagens.

o0
o]

N
N I
r 1 .
112 11¢ 11¢ 1292

102 M 10° N 102 O 10° P 10° Q 11° 11° o 122 L 122 M 122 N 12° 122 P 12°

De acordo com os dados recolhidos, apenas no 12°L nao se verificaram alunos que realizaram

recuperacao de aprendizagens.
2.1.10. Transicao/Nao transicao

Namero de alunos que transitou

1 F sem médulos em atraso (102 e 112

C anos)
10 ’ .
C ® Numero de alunos que transitou
sk (102 e 112 anos), com modulos em
[ atraso.
6 Namero de alunos que ndo
r transitou (102 e 112 anos)
4 r
2 f

10°M 10°N 1020 10°P 102Q 1m1°N 120 1P 1°Q mu°R

Neste grafico, destaca-se que numa turma do 102 ano todos os alunos que transitaram concluiram
todos os moédulos e nas turmas 112Q e 11°R ndo se registaram retencdes.

Relativamente as turmas do 122 ano, devido aos alunos ainda estarem em processo de defesa das
Provas de Aptidao Profissional (PAP) e de recuperacdo de aprendizagens, ainda ndo é possivel

apresentar os dados referentes a conclusao ou nao conclusao do curso.
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2.1.11. N2de alunos que se inscreveram nos exames nacionais

12° L 12°M 12° N 1220 12° P 122Q 12°R

Quanto aos exames nacionais para ingresso no ensino superior, dos 103 alunos das turmas do 12°
ano dos cursos profissionais, apenas 9 alunos que se inscreveram para a sua realizacao.

2.2. MEDIDAS DE SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

2.2.1. N® alunos medidas que beneficiaram de medidas universais/seletivas/adicionais

20

18

16 . .

14

1

1 |

l
100M 102N 1020 102P 10? mP 1meQ 1m°R 12°L 12°M 122N 1220 122P 122Q 122R

2 mw N 12O

N

e N o O

N

B Numero de alunos com medidas universais © Numero de alunos com medidas seletivas

B Numero de alunos com medidas adicionais

Ao longo do ano letivo, 136 alunos beneficiaram de medidas universais, 10 alunos de medidas

seletivas e 5 de medidas adicionais.
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2.2.2. N2alunos apoio tutorial temporario e preventivo / apoio tutorial especifico

apoio tutorial temporario e . . ,
Turma . apoio tutorial especifico
preventivo
1020 1
10°P 2

2.3. INFORMACOES RELEVANTES

2.3.1. ASE (escaldes A e B) / problemas saude / CPC]/tribunal / SPO

w

N

=]

10°M 102N 1020 100Q 1m°N mP mnQ mn°R 12°L 12°M

102 P 12 O 122N 1220 122P 122Q 12°R
B Apoio da A¢do Social Escolar (ASE): B Apoio da Agdo Social Escolar (ASE):
Ne de alunos com escaldo A Ne de alunos com escaldo B
Numero de alunos com problemas de saude B Numero de alunos com dificuldade de integra¢do na turma
H Numero de alunos acompanhados pela CPCJ/Tribunal. B Numero de alunos acompanhados pelo SPO.

2.3.2. N2 alunos pretende mudar de escola / N2 alunos encaminhados para reorientac¢iao

vocacional

O O Fr ON O

1
P e 11°Q ndo registaram alunos que pretendem mudar de

O O P NEFE, NDNPE

As turmas 10°R, 11°N, 11

estabelecimento de ensino, nem alunos reencaminhados para reorientacao vocacional.
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2.4. REUNIOES COM PAIS/ ENCARREGADOS DE EDUCACAO

2.4.1. N2 de reunides realizadas e presencas dos EE

B Numero de reunides realizadas B Numero médio de presencas nas reunioes

23
3 N B 3
9 sl o 8
37 5 6
3 1 i

1

H HE B B EH EEEEEEEBHENM-BEEE

12

102 102 N102 O10° P102 Q112 N 112 O 112 P 112 Q 112 R 122 L ° 122 N122 O122 P122 Q122 R
M M

Pode-se constatar que a taxa de presencas dos pais/EE nas reunidées com o Diretor de Turma, é

superior no 102 ano que no 129 ano.

2.4.2 - Pais/EE (preocupag¢des/sugestoes)

Conclusdo do 122 e
PAP; 2

Reposicdo de aulas; 1
Estagio Pedagogico;1 \
Comportamento/Indisciplina; 8

Aproveitamento; 6

A preocupacgdo dos pais/EE mais expressiva na maioria das turmas dos cursos profissionais esta
relacionada com o comportamento global da turma e as situagdes de indisciplina verificadas. No 122

ano, as preocupacoes estdo mais relacionadas com o aproveitamento e com as PAP.
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2.4.3. Pais/EE (contactos presenciais e outros)

Contactos com os Encarregados de Educacao
500
450
400
350
300

250

200

150

100

5° 1L

R H = B I m lw

M N O P QN O™'Q R L M N O P Q

Ne de contactos

B Outros contactos: telefone, e-mail, carta,

A 150 20 14 25 25 200 500 100 100 50 200 10 100 20 30 20
sms (estimativa) 5 4 25 25 5 5 3

B Atendimento presencial - niumero de
pais/encarregados de educagdo que
compareceu nas horas de atendimento
(n.e total de atendimentos)

Realc¢a-se a diferenca entre a quantidade de contactos presenciais realizados e os outros tipos de

contactos (telefone/email/carta/...). O volume de contactos é menor no 122 ano do que nos outros

anos de escolaridade.

2.5. CONSELHOS DE TURMA

2.5.1. Reunides de conselho de turma para: avaliacao / coordenacao e projetos / problemas

disciplinares

0

120 me P mwQ uR el 120 122N 1220 122P

100°M 102N 1020 10°P 102Q 12N 1
Numero de Conselhos de Turma realizados para analisar problemas disciplinares

12° Q

® Numero de Conselhos de Turma realizados para Coordenacdo/ Projetos

B Numero de Conselhos de Turma realizados para avaliagdo

Qe S poc 3 M3520 EE-

| Pag. 13




REPUBLICA . =:DGESQE -

PORTUGUESA | ™ o~ A . L R

De uma forma geral, os nimeros de conselhos de turma realizados foram semelhantes nos trés
anos de escolaridade. A excecdo observa-se no numero de conselhos de turma para assuntos
relacionados com a indisciplina, onde se verifica que 6 turmas tiveram de realizar um ou mais

conselhos de turma disciplinares.

2.6. EQUIPA PEDAGOGICA

2.6.1. Avaliacao da Equipa Pedagdgica

Coordenacdo

Trabalho interdisciplinar
Consecucdo dos objetivos propostos
Ambiente de trabalho

Capacidade organizativa

Relagdo pedagdgica

Motivagdo

o
(o)
O

1 2 4 5 6 7

[8)

B 5 (Nivel mais alto) 4 3 M2 M1 (Nivel mais baixo)

De uma forma geral, constatam-se niveis intermédios no que diz respeito a avaliacdo global da

equipa pedagogica nos diversos parametros apresentados.

2.6.2. Autoavalia¢dao do Diretor de Turma

4
3 i
2 i I
| -J

102 ano 112 ano 122 ano

M Muito Bom M Bom M Suficiente
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2.6.2.1. Aspetos positivos apontados pelos Diretores de Turma

Acompanhamento da Coord. dos Dts e da Dire¢do _
Proximidade com a equipa pedagdgica -
Relacdo pedagogica com os alunos e/ou EE || NN
Disponibilidade ||
0 1 2 3 4 5 6 7 8

2.6.2.2. Dificuldades apontadas pelos Diretores de Turma

Intervencao eficaz na indisciplina

= Colaboragdo dos EE
Incumprimento de prazos na justificagdo
de faltas por parte dos EE

= Burocracia

® Turmas com cursos diferentes

= Acumulagdo de cargos

2.6.2.3. Aspetos a melhorar apontados pelos Diretores de Turma

+ Desburocratizar;

+ Lancamento das classificagdes ap6s término dos moédulos/UFCT;

% Presenca dos DC nas reunides de avaliacdo;

¢ Atribuir a direcdo de turma a docentes que tém todos os alunos pertencentes

a(s) turma(s).
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